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湖南工艺美术职业学院 2021 年重点工作任务分解与进度安排表
序号 工作任务 具体内容 牵头部门 责任部门 时限或目标

1

加强党对学

校工作的全

面领导

（1）制定学校加强党的政治建设重点任务清单、责任清单。 组织人事处 组织人事处 3月底前完成

（2）制定两级中心组学习计划和教职工双周二下午政治理论学习计划。 宣传统战部 各部门
4月中旬出台相关

计划

（3）制定党史学习教育主题教育方案，开展党史学习教育活动。
宣传统战部、组

织人事处
各基层党组织 按上级要求推进
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织
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序号 工作任务 具体内容 牵头部门 责任部门 时限或目标

5

推动全面从

严治党向纵

深发展

（1）开展党风廉政教育、警示教育和“廉政文化进校园”系列活动。 纪检监察处 纪检监察处
按上级和学校要求

推进

（2）开展损害师生利益突出问题专项整治。 纪检监察处 纪检监察处 6月完成

6
加强意识形

态工作

（1）严格落实学校《意识形态责任制实施细则》和“一会一报”制度，

每半年进行一次督查。
宣传统战部 各部门 全年

（2）加强网络评议员队伍建设。 宣传统战部 宣传统战部 全年

7
抓好常态化

疫情防控

（1）做好师生员工健康监测及管理。
组织人事处、学

生工作部（处）
各部门 全年

（2）强化校园管理，把好校门进出关。 后勤处、保卫处 后勤处、保卫处 全年

8
汇聚统战群

团力量

（1）健全与党外人士沟通联系机制。 宣传统战部 宣传统战部 10 月完成

（2）创新工会工作活动方式，充分发挥工会在学校改革发展中的重要

作用。
工会 工会 全年

（3）完善关工委工作机制，使之成为“三全育人”的重要一环。 工会 工会 全年

9

全面推进“三

全育人”综合

改革

（1）制定学校《“三全育人”综合改革试点管理办法》。 宣传统战部 宣传统战部 4月底完成

（2）组织好每季度“三全育人”综合改革试点专题会议，协调好联席

会议，每季度出 1期工作简报。
宣传统战部 各部门

按上级和学校要求

推进

（3）建立学校“三全育人”专题网站，建立网上网下正向互动的工作

格局
宣传统战部 宣传统战部

按上级和学校要求

推进
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序号 工作任务 具体内容 牵头部门 责任部门 时限或目标

（4）立项并建好一批“三全育人”综合改革校级项目。 宣传统战部 宣传统战部 6月立项

（5）开展“师德标兵”“美院好老师”“管理、服务育人示范岗”等

评选活动。
组织人事处 各部门 12 月中旬完成

10
优化学生教

育管理服务

（1）开展庆祝中国共产党成立 100 周年、爱国主义教育等系列主题活

动。

学生工作部

（处）、团委
各二级学院

按上级和学校要求

推进

（2）制定《湖南工艺美术职业学院学风建设方案》，开展“学风建设

引领工程”。
学生工作部（处） 各二级学院 3月出台方案

（3）开展第十三届“阳光体育运动”。 公共课教学部 各二级学院 11 月完成

（4）开展辅导员培训系列活动。

学生工作部

（处）、教师发

展中心

各二级学院 全年

11

提升招生就

业和创业教

育工作水平

（1）建设“智慧就业”平台。
创新创业教育学

院、信息中心

创新创业教育学院、

信息中心
12 月完成

（2）做好湖南省双创示范基地等项目申报和建设。
创新创业教育学

院
各二级学院

按上级和学校要求

推进

（3）做好“互联网+”大学生创新创业大赛等赛事备战参赛。
创新创业教育学

院
各二级学院

按上级和学校要求

推进

（4）做好全国职业院校技能大赛等赛事备战参赛。 教务处 各二级学院
按上级和学校要求

推进

（5）做好招生工作。 招生处 相关部门
按上级和学校要求

推进
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序号 工作任务 具体内容 牵头部门 责任部门 时限或目标

12
全面推进学

校文化建设

（1）编制学校文化手册。

宣传统战部、学

生工作部（处）、

团委

各部门 12 月完成

（2）开展“五节两月”系列活动、“一院一品”特色文化建设。
学生工作部

（处）、团委
各二级学院 按学校要求推进

（3）做好节约型校园建设工作。 后勤处 各部门
按上级和学校要求

推进

（4）迎接湖南省文明高校复核，做好文明创建工作。 宣传统战部 各部门
按上级和学校要求

推进

13

做好“双高”

计划与其它

重点项目建

设工作

（1）“双高”计划建设和管理、年度绩效评价及 2021 年中期检查工作。 创建办 各部门 按上级要求推进

（2）卓越高职学院建设。 创建办 各部门 按上级要求推进

（3）三个“一流特色专业群”、省级国家级专业教学资源库等立项项

目的建设和管理。
创建办 各二级学院

按上级和学校要求

推进

（4）承接《职业教育提质培优行动计划（2020-2023 年）》的任务、

项目建设与管理。
创建办 各二级学院 按上级要求推进

（5）职业教育重点项目申报。 创建办 各二级学院 按上级要求推进

（6）2021 年度人才培养状态数据采集和高等职业教育人才培养质量年

度报告。
创建办 各部门 按上级要求推进

（7）本科层次职业教育专业设置相关工作。
教务处、招生就

业处
各二级学院 按上级要求推进
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序号 工作任务 具体内容 牵头部门 责任部门 时限或目标

14

不断深化课

程建设与改

革

（1）校级优质课程体系建设。 教务处 各二级学院 学校 4月出台方案

（2）校级课程思政合格课程建设。 教务处 各二级学院 按学校要求推进

（3）做好各级精品在线开放课程、精品资源共享课、网络选修课程、

优质精品课程建设。
教务处 各二级学院

按上级和学校要求

推进

（4）省级优质精品课程和校企合作共同开发的特色课程标准申报。
教务处、校企合

作处
教务处、校企合作处按上级要求推进

15
推动教育教

学改革

（1）现代学徒制试点及“1+X”证书制度试点。 教务处 各二级学院 按学校要求推进

（2）省级优质专业教学、专业技能考核和实习实训标准申报。 教务处 各二级学院 按上级要求推进

（3）优秀教材建设与申报。 教务处 各二级学院

力争在省级优秀教

材评选中取得更大

成果

（4）校级、省级信息素养大赛。 教务处 各二级学院
按上级和学校要求

推进

（5）2021 年毕业设计和毕业设计开放周工作。 教务处
长沙基地综合办公

室、各二级学院
按学校要求推进

（6）疫情防控形势下的国际合作办学拓展工作。
组织人事处（国

际交流中心）

组织人事处（国际交

流中心）
全年

16

完善教育教

学质量评价

体系

（1）完善学校办学质量考核评价办法，建设校级质量监控体系。 质量管理办公室 质量管理办公室 10 月完成

（2）教学工作诊断与改革。
教务处、质量管

理办公室
各二级学院 全年

（3）教育厅人才培养方案评价、“两抽两赛”的组织。 教务处 各二级学院 按照上级要求推进
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序号 工作任务 具体内容 牵头部门 责任部门 时限或目标

17

强化科研与

艺术创作工

作

（1）各级各类课题（项目）申报、建设与结题验收。 科研处 各部门
按上级和学校要求

推进

（2）校级、省级、国家级教学成果奖的遴选与培育。 科研处 各部门
按上级和学校要求

推进

（3）校企共建技术创新和科技服务平台。

科研处、校企合

作处、创新创业

教育学院

各二级学院 全年

18

创建非遗研

究与活动品

牌

（1）“五个一”工程建设与优化。 科研处 科研处 按学校要求推进

（2）长沙基地非遗展览场所的开放、管理与宣传推介。
长沙基地综合管

理办公室

长沙基地综合管理

办公室
按学校要求推进

（3）启动益阳校区大师工作室群建设。 科研处、后勤处各二级学院、后勤处按学校要求推进

（4）《湖南传统工艺蓝皮书（2022）》策划、调研与编撰。 科研处 科研处 按学校要求推进

（5）中华优秀传统文化传承基地（湘绣）建设。
科研处、湘绣艺

术学院
湘绣艺术学院 全年

（6）中国工艺美术学会工艺美术科普教育基地建设。

科研处、长沙基

地综合管理办公

室

科研处、长沙基地综

合管理办公室

按上级和学校要求

推进

（7）承办建党 100 周年全国刺绣展。
科研处、湘绣艺

术学院

长沙基地综合管理

办公室、湘绣艺术学

院

7月完成
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序号 工作任务 具体内容 牵头部门 责任部门 时限或目标

19
着力提升教

师教学能力

（1）做好全国职业院校教师教学能力比赛、全国职业院校教师职业能

力比赛等赛事的备战参赛工作。
教务处 各二级学院

按上级和学校要求

推进

（2）探索与行业企业联合培养教师的机制。
校企合作处、教

师发展中心
各二级学院 全年

20
推动专业教

学团队建设

（1）打造“课程思政”教学创新团队，推进思想政治教育教学团队建

设，加强教学团队带头人培养。

教师发展中心、

马克思主义学院
各教学单位 按学校要求推进

（2）申报省级、国家级教学团队。
组织人事处、教

务处
各教学单位

力争立项省级教学

团队 1个以上，国

家级教学团队实现

突破

（3）启动校级教学名师（大师）工作室建设。
组织人事处、教

务处、后勤处
各教学单位

力争立项省级教学

名师（大师）工作

室 1个以上

21
深化产教融

合校企合作

（1）校企共建产业学院和企业工作室。 校企合作处

服装艺术学院、环境

艺术设计学院、视觉

传播设计学院、湘绣

艺术学院、手工艺术

学院

按学校要求推进，

力争今年再成立产

业学院 2-3 个，立

项省级技能大师工

作室（工程技术中

心）1个以上。

（2）建设国家示范性职教集团。 校企合作处 校企合作处 按学校要求推进
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序号 工作任务 具体内容 牵头部门 责任部门 时限或目标

22
不断提升社

会服务能力

（1）完成非遗研培计划、职业院校教师素质提升计划。
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序号 工作任务 具体内容 牵头部门 责任部门 时限或目标

26
深化人事制

度改革

（1）人员定编、定岗、定责工作。
组织人事处、质

量管理办公室
各部门 按学校要求推进

（2）制定《湖南工艺美术职业学院 2021 年职称评定工作方案》，优化

职称评聘工作。

组织人事处、科

研处、教务处
组织人事处 5月出台方案

（3）高层次人才引进及人才招聘。 组织人事处 组织人事处 按学校要求推进

（4）修订《教职工年度考核办法》等制度。 组织人事处 组织人事处 9月完成相关制度

（5）教职工分类分级培训。 组织人事处 各部门 4月出台培训计划

27
提升学校治

理水平

（1）推行二级目标管理和三级机构设置。 组织人事处 组织人事处 11 月完成

（2）制定《重点建设专业群绩效浮动制度》《教职工绩效目标考核和

绩效分配办法》，推动关键领域改革。
组织人事处 组织人事处 11 月完成

（3）制定《校企合作合法收入处理分配制度》，推动关键领域改革。 校企合作处 校企合作处 11 月完成

（4）制定《科研成果转化管理办法》，推动关键领域改革。 科研处 科研处 11 月完成

（5）完善学校制度，完成制度汇编。 党政办公室 各部门
4月出台制度计划，

12月完成制度汇编

（4）开展重大事项合法性审查、重点工作督促督办。 党政办公室 党政办公室 全年

（5）学校宣传片和宣传册制作。 宣传统战部 宣传统战部

5月完成宣传册制

作，8月完成宣传

片制作

（6）每月工作简报。 党政办公室 各部门 全年
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序号 工作任务 具体内容 牵头部门 责任部门 时限或目标

28

做好综治安

全和国防教

育工作

（1）完善校园监控视频系统。
保卫处、信息中

心、后勤处

保卫处、后勤处、信

息中心
5月完成

（2）师生员工消防安全教育，消防应急疏散演练。 保卫处 保卫处 按学校要求推进

（3）学校教学实验（实训）室安全检查。 保卫处、教务处 各二级学院 全年

（4）2021 年大学生征兵、新生军训和国防教育。

保卫处（武装

部）、学生工作

部（处）

各二级学院
按上级和学校要求

推进

29
全面推进依

法治校
（1）《章程》修订。 党政办公室 相关部门 12 月完成

30
加快推进信

息化建设

（1）智慧校园、智慧教室和智慧教学中心建设。 信息中心 教务处、各二级学院按学校要求推进

（2）申报职业教育信息化标杆学校和示范性虚拟仿真实训基地项目。
信息中心、创建

办
各二级学院、教务处

按上级和学校要求

推进

31
创新财务和

资产管理
（1）加强资产清查、管理与绩效考核工作。 后勤处 各部门 按学校要求推进


